Protokoll zum Mitarbeitertreffen vom 02.03.2006

e Mit Bedauern miissen wir zur Kenntnis nehmen, dass mit 28.02. Frau Kail ihre
Tatigkeit im OSW beendet.
Sie bedankt sich fiir die gute Zusammenarbeit sowie die Hilfestellungen.

e Frau Bluma und Hr. Dr. Heckel werden an der Abschlussbesprechung der
Betriebspriifung durch das Finanzamt am 09.03. beiwohnen und unsere Interessen
vertreten.

e Die den Hausbesorgern/Hausbetreuer gesetzte Frist zur Beseitigung der beanstandeten
Sauberkeitsmingel ist abgelaufen.
Hr. Kainz, Fr. Tischhart und Fr. Fritzer werden eine neuerliche Begehung durchfiihren

e Aufgrund einer Anfrage hat sich Fr. Hockner beziiglich der geltenden Bestimmungen
fiir die Verbauung von Loggien bei der MA37 erkundigt.
Fiir die Durchfiihrung solcher Verbauungen ist eine Bauanzeige und die Zustimmung
aller Miteigentiimer erforderlich.

e Nach einer Anfrage bei der MA 28 iiber eine Anbringung einer schraffierte Fliche
im Ausfahrtsbereich Garage Rottstrafle durch Fr. Hockner wurde an die
Bezirksvorstehung weiter verwiesen.

Fr. Hockner wird eine diesbeziigliche Anfrage an die Bezirksvorstehung richten.

¢ Die Sanierungsarbeiten der zu vermietenden HB-Wohnung wurden bereits
begonnen und gehen ziigig voran.

e Herr Architekt Reithofer war auch bei diesem Teamtreffen anwesend und hat einen
erweiterten Entwurf zur Gestaltung des Kinderspielplatzes (behindertengerechte
Zufahrtsrampe, Rohrenrutsche, Schaukel, Kletterwand, Kletterhiigel, Laube,
Verkleidung der Feuermauer mit Schall absorbierenden Materialien,...) vorgelegt.

Es wurde vereinbart, dass die Ausschreibung der Baumeisterarbeit zur
Betonsanierung durchgefiihrt und mindestens 3 Angebote eingeholt werden.

Fr. Hockner hat sich bereitgestellt, eine Anfrage beziiglich eventueller
Forderungsmoglichkeiten fiir die Sanierungsarbeiten bzw. Neugestaltung des
Kinderspielplatzes an die Bezirksvorstehung zu stellen.

Nachstes Mitarbeitertreffen:
Mittwoch, 05.04.2006 19 Uhr Kinderspielraum

Mit freundlichen Grii3en! Hildegard Reich



